Pranim ne sherbimin civil ne kategorine ekzekutive per grupin e pozicioneve te

administrimit te posacem:

Emri i Ndermarrjes: Autoriteti i Komunikimeve Elektronike dhe Postare- AKEP

Pérshkrimi i aktivitetit ekonomik kryesor té instuticionit:

AKEP éshté organ rregullator né fushén e komunikimeve elektronike dhe postare.

Adresa e AKEP :

Rruga “Abdi Toptani”, Godina Torre Drin, Kati IX, Tirane Tel: ++ 3554 2259 571
www.akep.al

Rrethi : Tirane

Pozicioni : Specialist per Marredheniet me Publikun, Jashte dhe
Integrimin

Vende te lirapune : 1

Data e fillimit te njoftimit:  24.7.2014

Data e mbarimit te njoftimit: 24.8.2014

Data e fundit e aplikimit: 24.8.2014

Dokumentat te dorezohen ne adresen e AKEP dorazi ne protokoll ose me poste.
Afati i dorezimit data e fundit e aplikimit 24.8.2014

Data e daljes se rezultateve per fazen e vleresimit paraprak te kandidateve :

2.9.2014

(Verifikimi paraprak, i cili ka pér géllim té verifikojé nése kandidatét plotésojné kérkesat e pérgjithshme

dhe ato té vecanta, té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim)

-Konkurim me shkrim dhe goje

Testimi me shkrim do te zhvillohet ne :

Date: 16.9.2014

Vendin: AKEP


http://www.akep.al/

Ora: 10 : 00
Njoftimi dhe komunikimi do te behet me ane te nr te kontaktit ose adresen e email.

Intervista e strukturuar :

Date: 16.9.2014

Vendin: AKEP

Ora: 13:00

Lista e fituesve mbi 70 pike do postohet ne portalin e SHKP.

Kandidatet ge nuk kualifikohen ne fazen e vleresimit paraprak, ne fazen e vleresimit me shkrim
dhe ne intervisten e strukturuar do te njoftohen nga njesia pergjegjese dhe emrat e tyre nuk do
behen publik.

- Data e daljes se rezultateve te konkurimit 18.9.2014

- Emértesa e grupit té punés sipas strukturave té institucioneve pér té cilat do té
kryhet rekrutimi masiv :

Specialisté né njésité organizative pérkatése té ministrive té linjés institucioneve té pavarura dhe
kushtetuese, institucioneve gendrore né varési té€ Kryeministrit dhe ministrave té linjés, si dhe né
ato rajonale dhe vendore pér burimet njerézore.

- Pérshkrim i pérgjithshém i punéve té grupit:

Pjesémarrés né hartimin e politikave, procedurave, standardeve, manualeve pér planifikimin,
drejtimin, koordinimin e procesit té hartimit té pérshkrimeve té punés, pér mbéshtetjen e procesit
té rekrutimit me ané té konkurrimit t& hapur/lévizjes paralele/ ngritjes né detyré deri né emérimin
pérfundimtar té€ népunésve civilé, pér vlerésimin e vendeve/pozicioneve té punés, pér vlerésimin
e performancés sé népunésit, té funksionimit té regjistrit kombétar t€ népunésve, né shérbimin
civil.

- Kodi numerik i néngrupit dhe profesionit sipas Listés Kombétare té Profesioneve
(LKP) té miratuara me vendimin nr. 627, daté 11.06.2009, té Késhillit t&¢ Ministrave
“Pér miratimin e listés kombétare té profesioneve’:

2432



- Emértesa e profesionit sipas LKP-sé :

Specialisté té marrédhénieve me publikun, sipas emértimeve gé pérmban ky néngrup.
Si dhe ¢do profesion tjetér sipas Listés Kombétare té Profesioneve.

- Kérkesat e pérgjithshme, né pérputhje me nenin 21 té ligjit nr. 152/2013
""Pér népunésin civil"";
Pér pranimin né shérbimin civil, njé kandidat duhet té plotésojé kérkesat e
pérgjithshme si mé poshté:

a) té jeté shtetas shqiptar;

b) t€ keté zotési té ploté pér té vepruar;

©) t€ zotérojé gjuhén shqipe, té shkruar dhe té folur;

¢) té jeté né kushte shéndetésore qé e lejojné té kryejé detyrén pérkatése;

d) té mos jeté i dénuar me vendim té formés sé preré pér kryerjen e njé krimi apo
pér kryerjen e njé kundérvajtjeje penale me dashje;

dh) ndaj tij té mos jeté marré masa disiplinore e largimit nga shérbimi civil, qé
nuk éshté shuar sipas kétij ligji;

- Kerkesat e posacme:

e Niveli arsimor: Arsimi i larte, Diplomé “Bachelor, né Shkenca Politike, Mardhenie
Nderkombetare.

e Preferohet te kete kryer Studimet Pasuniversitare Master apo ekuivalente me to.

e Mesatarja e notave mbi 8.

e Eksperience profesionale ne fushen perkatese 1 vit

e Njohuri shume te mira te gjuhes Angleze shogeruar me deshmi perkatese, preferohen
edhe gjuhe te tjera

e Njohuri te thella per mardheniet me publikun dhe jashte, me mediat dhe instuticionet e
integrimit.

e Njohuri dhe interes i vazhdueshem per te gene i informuar vazhdimisht organizmat
nderkombetare ku Shqiperia aderon, te cilat jane gjithnje orientues ne pune.

e Eksperience pune ne grup, aftesi gjykimi dhe hartimi te dokumentave te ndryshem.

e Té& njohé dhe te kuptojé kérkesat e sektorit gé mbulon.

e TE& posedojé aftési pér té zbatuar pérgjegjésité dhe realizimin e objektivave té sektorit.



10-

Aftesi per te dhene zgjidhje per probleme te rendesishme te sektorit ku punon sipas
legjislacionit ne fugi.

Aftesi shume te mira per te relatuar me shkrim dhe me goje ne nivelet me te larta
drejtuese.

Aftesi ne komunikim me koleget e Institucionit eproret, dne me koleget ne institucionet e
tjera.

Té njohé dhe té pérdore teknologjine e informacionit.

Njohuri shume te mira praktike ne perdorimin e kompjuterit dhe te programeve

aplikative.

Lista e dokumentave ge duhet te plotesojne kandidatet sipas kritereve te mesiperm:

Leter motivimi per aplikim ne vendin vacant

1 kopje jeteshkrimi CV

Nje numer kontakti dhe adresen e plote te vendbanimit

Fotokopje te diplomes. Nese aplikanti disponon nje diploma te nje universiteti te huaj,
atehere duhet ta kete ate te njesuar prane ministrise pergjegjese per arsimin.

Fotokopje listes se notave. Nese ka nje diploma dhe liste notash te ndryshme me
vleresimin e njohur ne Shtetin Shqiptar, ateher aplikanti duhet ta kete konvertuar ate sipas
sistemit shqiptar.

I kopje te librezes se punes e plotesuar.

Vertetim i gjendjes gjyqesore

Certifikate te kualifikimeve , trajnimeve te ndryshme

Deshmi te njohjes se nje gjuhe te huaj.

Fotokopje leter njoftimi (karte identiteti ose pashaporte)



